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Smells seduction
Foto: EDaENE NIEBUHRA

Tiragem desta edigiio:

5 000 exemplares.

Atendimento e vendas:
Tel.: 15 3241-5050/
15 0144-2 ] 5
www.maistbiun.com.br
vendasi@masibiuna.com.br
Colaboradores:
Elisangela Cavalcante Sobral
Fernundo Salles Kosa

A edimora ldeia Nova
Comunicagdo ndo se responsabiliza
pefo contendo dos anuncios e pelas

malcrias assinaias.

Os anuncios criades pela equipe
da Revista ¢ que conlem
uieens contratadas nie podem ser
reproduzidos em outros velculos,

Rﬁp«&im s¢ conguista, ndo ¢ imposto, Andar conforme o figuring,
dentra das normas ¢ regras, cumprindo leis ¢ sabendo conviver €m grupo,
deveria ser a conduta basica de qualquer cidadao.

Porém, quando ha um crescimento acelerado e sem planejamento, tudo
foge do controle, E onde nio ha pdo, foge a razio,

Nesta edicdo procuramos trazer alguns assuntos sobne respeito ao
proximo, a natureza ¢ aos seres indefesos, como os animais. Fazer tormar
consciente que Mau trato ¢ crime!, quem trabalha tem direitos, reciclar ¢
preCiso

Aprender valores morais e eticos vem de bergo, independe de formacao
cultural. Educacio familiar e a base para o convivio na sociedade,
aprimaorada pelas experiéncias vividas em cada tipo de relacionamento,
Buscar capacitagdo profissional, para conseguir insergaoe no mercado de
trabalho, € 0 mewn mais sequro de se obter sucesso.

Planejar para crescer. Desenvolver projeto de vida, profissional, social, Ter
perspectiva, Saber onde quer chegar e como alcancar o objetivo, Ir mais
longe, Ter sonhos, O que vooe vai ser guando crescer? Como voct guer
ser visto? () que voce esta fazendo para atingir seu projeto de vida? Voce
sabe a resposta?

Respeite e valorize sua mae, Ela estard sempre ao seu lado, fazendo de
tude para que voee se realize ¢ seja fehz.

Feliz Dha das Nies!

Boa leitura.

Editone Y)ichuwhn

Diretora



UMA DELICIA
DE BOUTIQUE

| Por Edilene Niebuhr

A roupa traduz a pessoa. Vestir-se
vai aléem de se cobrr, tomando-se um
prazer desde o momento da escolha ate a
hora de desfilar por ai com as novas
roupas. Garimpar pecas Onicas €
exclusivas & tarefa de quem entende que

o look dita o estilo e fala por si s0.

Smells Seduction lraz para Ihitne
este conceito de exclusividade com um
atendimento personalizado, Uma loje
aconchegante onde a cliente encantra
linha femimina de roupas, sapatos, bolsas,
perfumes e acessonos. s sapatos levam
a marca da loja. Tanto os calcados
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1 Sac0e para @ oetacds QUANTO s TOUPEs POSSUEM UM Nmero
ALY INVETa reduzido de pecas garantindo uma certa
3 Este casaro de 4 exclusividade, diminuindo o risco de uma
SN S R S pessoa se deparar com outra usando algo
— iqual.

3 i e e Os empresarios escolheram Ibitna
modemno para instalar sua lgja apos analisar outras

cidades vizinhas. “1biuna fai uma escolha
calculada. As demais cidades ou estao
saturadas neste setor ou nao comportam
uma loja com esla nossa proposta,

As clientes de Thidna se encaixam no
nosso perhil, Querem exclusividade,
atendimento diferenciado e valor
acessivel”, diz Alessandra Munhoz,




Comodidade ¢ um outro diferencial
proposto pela loja, Ela sm dos hmites do
seu endereco hisico para atender as
clientes em domicilio. "Ha pessoas gue se
sentem mais confortaveis em ser

atendidas em sua propria casa, provando
as roupas e combinando com seu
quarda-roupa”, justifica a empresana.

Sabado Chandon -
dia 27.04

Na topo do requinte ¢ do glamour, a
smells Seduction investe em atendimento
VIF e se programa para servir champagne
no sabadao dia 27.04. "(Juem nao gosta
de ser bem tratada?!”"A empresana ainda
complementa e faz um convite: “Venha
nos visitar, Tados os dias ha sempre um
cafezinho esperando por vocd”,

Conheca nossa colecao MAIS
MULHER [mada GG).

Smells Seduction
Ruag Cel. Salvador

Rolim de Freitas, lojo 1

Galeria Folena
15 3248 5115
1D 120%3133

Facebook: SmellsSeduction

MAIS [aiuma » N° 3




& Ativo intangivel, valores e marca como
forma de estratégia para crescimento da

busca pelo sucesso
empresarial e refer&ncia
de mercado s&0 metas
basicas dos empresanos
para consolidacio de uma marca,
Meste contexto, Leandro Oliveira,

Diretor da Vilage Marca e
Patentes - Sorocaba comenta

sobre como valonzar o alivo
intangivel da empresa.

Conquistar o mercado e fazer
COMm Que uma marca alcance 0
SUCEss0 e o reconhecimento e o
sonho de todos empresarios. A
partir do ato de constituigao da
empresa, 0 empresaro passa
trabalhar em prol da conquista de
mercado e fortalecimento da
“imagem da sua marca, investindo
em markeling & propaganda.
Esses sdo preceilos basicos para
atrair clientes.

Infelizmente, a falta de
informacao e esclarecimeanto
sobre protecao da Proprniedade
Intelectual & Industrial tem levado
empresanos a investir somente
em publicidade e divulgacao dos
seus senvicos/produtos, deixando
de lado o registro demarca e a
protecao da identidade da

- gmpresa.

O que seria o ativo intangivel da
empresa? Ativos infangivels 530
incorporeons representados por

- bens e direitos associados a uma
organizacdo. Independentemente
de estarem contabilizados

possuem valor e podem agregar
vantagens competitivas, tal como

g2 0 cas0 de uma marca.

cmpresd

Como proteger og valores gque a
empresa possui?

O fato de nao efetuar uma
pesquisa de marca no INPI -
Instituto Nacional da Propriedade
Industrial pode levar o empresarno
a uma sene de prejuizos
desnecessarias, como notificacao
ou acao judical por uso Indevido
de marca. "Desta forma, o
empresario tera que alterar sus
marca e perder todo investiimento
realizado ate aguele momento”,
diz Leandro Oliveira, diretor da
Vilage.

Quando o empresaro faz o
inverso  da siluagdo acima,
pesquisando a marca que quer
utilizar antes da conshituicdo da
empresa, ele obtém sequranca
para investir sem comrer rscos,

Leandro Oliveira - Diretor Vllage
Marcas e Patentes 0800-703 3009



Marca protegida é marca registrada.

Registre com a Vilage Marcas e Patentes.

Conte com a estrutura da Vilage Marcas e Patentes para
proteger o patriménio mais valioso da sua empresa: a marca.

Registro de Marcas | Patentes | Direito Autoral | Assessoria Juridica

Assuntos Regulatérios | Software e Dominios | Brasil e Exterior
Pesquisa de marca gratuita e atendimento personalizado.

—

Para garantir a seguranga das empresas, a Vilage Marcas e Patentes tem o papel de orientar o empresario
no momento do escolho da marca. A pesquisa de marca no INPI é o primeiro passo, e o0 mais importante,

para o registro de marca. A partir dai, é possivel fazer o depdsito da marca no drgdo responsdvel e
acormpanhar o processo durante todas as fases até a concessdo.

Sem o registro, 0 empresdrio pode até perder o direito de uso da marca e pode ser notificado por um
concorrente que tenha uma marca igual ou parecida jd registrada, Uma alternativa é depositar g marcg

imediatamente e comprovar o uso por anterieridade no seu segmento de atividade. Ndo corra o risco de ter
prejuizo & garanta os direitos sob a sua marcal

0800 703 9009 | (15) 3211-2988

MARCAS E PATENTES

:l!..g

ey

Av. Antonio Carlos Comitre, 540 - C] 15 - Ed. Campolim Office - Sorocaba/5P | www. vilage.com
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QPEI, mau trato e crime!

0 decreto n® 24.645 de 10 de julho
de 1934, especifica em varios artigos e
paragrafos, medidas de protecio aos
animais. Mais atual, o Arl, 32 da Lei
n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998,
prescreve que praticar ato de abuso,
maus-tratos, Terir ou mufilar anmimais
sivestres, domeésticos ou domesticadas,
nativos ou exoticos, constitul crime
ambiental e a pena incorre na defencao
de 3 meses a 1 ano e multa.

A OPA! (Organizacdo dos Protetores
de Animais de Ibiuna), ¢ formada por um
grupo de pessoas que acreditam no
trabalho voluntano ¢ que possuem um
unico objetivo em comum: transformar
a realidade dos ammais rejeitados,
abandonados e vitimas de maus {ratos,
para que sejam tratados com respeito e
digmdade, propiciando assim o bem
estar animal.

_'-J

=gl

Todos filhotes ou adultos
e vermifugados.

A OPA! tem como missao atuar,
de modo preventivo, na transfermacio
da realidade em que se encontram os
animais abandonados da cidade de
Ibiuna. Para sto busca conscientizar a
populagao a respeito de suas
necessidades € cuidados € principalmente

a Posse Responsavel. Tem como meta o
controle populacional por meio da

estenlizacdo, a ser realizada
principalmente em comunidades
carentes,

A OPA! realiza campanhas de
doactes de utensilios, casinhas, mantas,
roupas, medicamentos, ete, noves ou
usados, a fim de destinar aos animais
carentes. Ha urnas de amecadacio em
varios locais na cidade, como clinicas
veterninarias e pet shops. Faca parte desse

circulo de solidariedade voce tambeém!
Entre em contato com a QPA]

Organlzagdo dos Prodelones
de Animais - |bidna. SR

opEanma@vahon. oom, b
facebook: OFA! Crganizacdn J0s
Froteloves de Anrmas - dwma, SF

m ll'r"
-




O RESGATE DAS TRADICOES E DAS_
ORIGENS DA FESTA DE SAO SEBASTIAO

A Prefertura da Estancia Tunstica
de Ibana, em parcena com a OPA!
|Organizacio dos Protetores de Animais
de Ibiuna), com a lgreja Catolica
Apostolica Komana desta Cidade,

contando com o apoio da Palicia Militar
do Estado de 530 Paulo e da Guarda Civil

Municipal, a fim de organizar ¢ resgatar
as arigens da Festa de 5o Sebastidio,
informa e conscientiza a populacao e
romeiros sobre as necessidades basicas
dos animais que participam da romaria,
assim como o cumprimento da legislacao
vigente,

Com hase nas Leis do Siléncio, Lel de
Maus Tratos aos Animais, Lei Seca
Municipal, Leis de Transito, Lei
Ambiental ¢ outras estabelece que:

® A lei do siléncio faz referéncia a

diversas leis federais, estaduais ou

municipals que estabelecem restrigoes
objetivas para a geracao de ruidos
durante dia e noite. Sons em volume
elevado sao danosos 3 saude humana
€ aos animais, A Organizacao Mundial
de Saude (OMS5] considera que o inicio
do estresse auditivo se da sob
exposicoes de 55 dB(decibiéis).

Portanto, sera protbido o uso de
aparelhos de som acima do himite
permitido, Havera fiscalizacio!

Fiscalizacao e apoio durante
todo o trajeto da romaria

Fara garantir o cumprimento da lei
¢ o bem estar dos animais, algumas
mudancas foram feitas, estabelecendo
regras, restngdes e novas condutas de
romportamento durante a romana:

* As autoridades e os agentes de
seguranca publica ou sanitaria
poderdo retivar o usUario
cavaleiro/romeiro que incarrer nas
condutas de maus tratos com Seus
animais, assim como poderdo
apreender os animais nas condigoes
citadas acima;

* Havera durante todo o percurso

PLANTAQ DE ATENDIMENTO
VETERINARID:

® A Preteitura providenciara infra-
estrutura, com o fornecimento de
agua potavel aos animais, desde a
saida dos cavaleiros de lbiuna até a
chegada, onde se iniciara a formacio
do deshile dos cavale ros,

» A velocidade permitida para veiculos
automotores, em toda a estrada de
S30 Sebastido, sera de 30 Km/h. em
virtude da grande aglomeracao de
animais € pedestres;

* N3o sera permitida a venda de
bebidas alcodlicas no Sertao, por
qualguer pessoa, estabelecimento
comercial, barracas ou ambulantes;

* Nao sera permitida a entrada de
carros € caminhoes a partir das 18h,
para gue nao haja o blogueio das ruas
e vias de acesso an Sertdo e a Capela
de 530 Sebastiao;

* Havera locais antes da ponte do
Sertdo para estacionar ¢ descarreqar
0s animais.

MAIS laiima = N=7 |
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Paro maiores
Informacoes e
Interesse em ser
parceiro do
Pragrama e
Coleta Seletiva,
favor entrarem

contato pelos
felefones:

Secretaria

Municipal do
Meio Ambiente -

[15) 3248-9944 [
[15) 3248-9926
CREIA -

[15] 9750-3542

EM IBIUNA,

| Por Fernando Salles Rosa, SEMA - Secretaria do Meio Ambiente

E para ficar!!! Com a aprovacio
do PROGRAMA SOCIOAMBIENTAL
MUNICIPAL DE COLETA SELETIVA,
atraves da Lei Municipal n® 1818, de
14 de novembro de 2012, e devido aos
esforcos do Poder Publico e parceiros
para a constituicao e legalizacio da
Cooperativa de Recicladores por 1biuna e
o Ambiente - CREIA, 2 coleta dos
materiais reciclaveis gerados nas
residencias, comercios, €mpresas e
instituicoes de lbiuna agora terdo desting
certo para o reaproveitamento e a
geracao de renda e cidadamia.

Dbviamente, a coleta seletiva sera
implantada de maneira gradatng,
atendendo ao cronogramade
implantacao previsto no PREOGRAMA
MUNICIPAL, que estabelecen agoes,
elapas e metas para os dois Primeiros
anos. Para tal, a Prefeitura Munigipal
¢ a CREIA estdo desenvolvendgmutifdes
porta-a-porta nos baimos localizados |
nas imediacoes do Centro, assim camo
deservolvendo parcerias com
administracdes de loteamentos e
condominios.

No dia 16/03/2017 (sabada) foi
iniciado o 1" MUTIRAD DE COLETA
SELETIVA em algumas ruas do primeiro
trecho da rota de coleta da quarta-feira,
A atividade foi desenvolvida por 12
cooperados da COOPERATIVA DE
RECICLADORES POR IBIUNAE O
AMBIENTE - CREIA, pela Secretaria
Municipal do Meio Ambiente ¢ parceiros.

(s cooperados abordaram os
municipes em suas residéncias e
comercios, executando cadastros e

esclarecendo questdes sobre a
Cooperativa, a Coleta Seletiva, a forma de
separacao € o formato de entrega dos
maleriais reciclaveis. Ao todo foram
realizados 140 cadastros. Também foram
entreques materiais de divulgagao ¢
bnndes como imas de geladeira e sacos
de rafia retornavers, para melhor onentar
a participacao de cada mumcipe, A coleta
fioi iniciada ja no dia 20/03/2013.

b \Contato dos coaDRIa00s COMERLINCIDE

cEnie o MUTrEo e Cowkla Sesiiva,

“Em se rratando de uma primeira, e
ripida, agio voliada para o treinamento
ifns Cooperados e verificacdo da
receptividade da populagio, julgamos o
resultado extremamente satisfatorio e
contamos com a participacdo de todos os
municipes, cadastrados ou ndo, para que
passem a entregar seus materiais
reciclaveis a CREIA. Este foi o primeiro de
muitas mulirdes que virdo™. Ressalta o
Secretario do Meio Ambiente, que
participou da agio.

Fara a implantacio de uma politica
publica voltada para a universalizacao
dos servicos, o trabalho em parceria ¢



Fes tﬁ Jun |nu

Ola, pessoal!

Venha no Arraial do Colegio
Dom Bosco de Ibiuna.

Data: 08 de junho de 2013
Horario: a partir das 14 horas

Local: Colégio Dom Bosco de Ibitna




Lake, Sete Lagos ¢ este em fase de
planejamento na Patrimania do Jahu.
Vale retorcar que o Programa de
Coleta Seletiva vem sendo implantado
£m etapas, para as quais serao realizadas
campanhas educativas, sobretudo com
recursos pleiteados junto ao Governo
Estadual. Até novembro de 2014, o
Programa Socicambiental Municipal de
Coleta Seletiva possui metas para
processar 5 toneladas/dia de materiais
reciclavels, atraves do atendimento de
| @ cada 3 logradouros da area urbana,
da execucao de 4 rotas rurais, da
Secretdno do Meio Ambiente, funciongnos implantacao de 16 PEV'S e da insercdo e

fﬂ;ﬁi’iﬂgﬁﬁﬂﬁﬁjgmn formacio até 30 cooperados na CREIA,

<  Fonfo de Eniregd no Loteameanta, com remuneracao de até 1,5 saldnos

Z  Voluntara - PEV o |

S instaiado pelo minimos, como resultado de sua

= oupemencado DA oo mental, A ampliacio da coleta produgao.
seletiva ja vemn funcionando nos 0 Galpdo da CREIA, localizado na
Condominios Colinas de Ibitina e Veleiros A Marginal, proximo a Area de Lazer,
de Thitina, consistindo na definicio de esta aberto de sequnda a sexta das 8:00
lacal adequado dentro do loteamento as 18:00 horas, para o recebimento de
para o acondicionamento dos materiais materiais entregues voluntariamente por
_ recicliveis, no planejamento do formato e qualquer cidadao.
do dia de coleta pela CREIA, e nas Outro Ponto de Entrega Voluntania
atividades de divulgacdo e informacio de Reciclaveis — PEV estd situado no
aos moradores. Tal medida também foi Estacionamento do Supermercado Ihitina,
adotada pela Admimstracio do West na Rua José¢ Juni,

\ Cetril

Cooperativa de Eletrificacao de Ibiuna e Regiao

Rua José Bonifacio, 100 - Ibiana/SP - CEP 18.150-000

Tel. 0800 014 1488 ou (15) 3248-9513

site: www.cetril.com.br email: atendimento@cetril.com.br
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Onde o basico tem estilo

Moveis planejados Pecas restauradas Design

(11) 98999-3233

Rod. Bunjiro Nakao, SP 250, km 59
Ibiona - SP
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Eli la Cavalcante
Sobral, aovogads,

Eéﬁf&'.” n.° 2868.533 _
8s350ra fjuraica

de Condorminics
Empiasariars o
Reciancias.
ECSODraam
CaSo.Ong. Or

A nova
legislacao
para as
empregadas
dome-shcas

B y

A Proposta de Emenda &
Constituicao{PEC) 66/2012, conhecida
como PEC das Domésticas, estende aos
empregados domesticos direitos ja
garantidos pela Constituicio Federal aos
trabalhadores ¢m geral.

Entretanto, o primeiro esclarecimento
¢ identificar quem sdo as empregadas
domesticas. Podemos dizer que sdo todos
os empregados que trabalham no lar e
nao geram Iuwuygmﬁ?rn pregador,
sendo elesﬁﬁﬂj’regadaz. cozinheirg,
governanta, babas, lavadeira, faxineiro,
vigia, motoristas, enfermeiras,

A ;
acompanhante.d€ 1dosos, caseiros,

jardineiros, entre outros. Vale lembrar Gque

0 caseito tambem e considerado
empregado domestico, desde que o local
ondeexerca a sua atividade nao tenha
finalidade lucrativa. E

A principal mudanca reflete na
jormada de traballTo que agora nao pode
ultrapassar 44 haoras semanais e 08 horas
charas, do contrano devera ser pago hora
extra pelas adicionais, ressaltando que
nao podem ultrapassar 02 horas extras
por dia € o valor a ser pago deve ser
acrescido de pelo menos 50%.

Parém, muitos devem perguntar
como controlar essas horas. A melhor

e

| -semmla.ﬁréﬁn de entrada, horario de
:

nos fernados ciuis e religiosos, ferias,
Wﬁﬂaﬂe e paternidade,
rstabllidade no emprego na gravidez,

auxilio-doenca pago pelo INSS, aviso

forma ¢ implantar um livro de ponto

contendo dados do empregador, dados
da empregada, dia do més, dia da
iqifin do irttervalo, horario de térming de —
intervalo, horano de saida, rubnca da
empregada, hora extra (se houver) e o

visto, — -

Qutra preocupacao ¢ referente s
empregadas que dospem no empreqgo,
MNesse Eg;vtlw&r;i ser verificado se a
mesma fica a disposicao do empregador
ou ndo, Caso iss0 ocoma, deverd serpago
como sobreaviso, pots, Mesmo Nao
trabalhando, pode ser acionada a
qualguer tempao. =

Abaixo um quadro resumido dos
direitos-existentes e os que ainda
precisam de regulamentacao:

Direitos existentes

¢ Larteira de trabalho assinada,
iredutibilidade de salario, salario nunca -
inferior a0 minimo, vale transporte, P
13° salano, repouso semanal remunerado
(preferencialmente acs domingos), foigas

”

prévio, aposentadorig e EGTS opcional.

g



FGTS obrigatdrio e multa de 40% sobre o
saldo do Fundo nas demissoes sem justa
Callsa,

* Trabalno ﬁIEif'I-D de. ate 08 horas |senda (08
de segunda 5 sexta-fisira @ 04 horas aos
sabados) e 44 horas semanais JSeguro
desemprego, em caso-de dispensa (nao
gera Onus ao empregador).

—Hora extra para horas excedentes acrescida
de -no minimo, 50%. Reconhecimento de
convencoes e acordos coletivos de trabakho.

* Redugéo dos riscos inerentes ao trabalho
por meio de normas de saude, higiene &
seguranca. Definicdo de % para a
remuneragao do trabalno notumo (entre
22hs e (15hs) maior que o diumno.

* Proibicao de diferenca de salano, fungao e
critério de admissao devido a sexo, idade.
cor, estado civil e deficiencia.Assistencia
gratuita aos filhos e dependentes ate (o
anos de Kade em CreChese pre-escolas,

¢ Proibicdo de trabatho noturno, perigoso

_  ouinsalubre para menor dé 18 anos. Seguro
contra acidentes de trabaifio e Salario
Familia.

_- .,

-.‘

Direites que necessitam

~dé regulamentacio

» FGTS obrigatdrio e multa de 40%
sobre 0 saldo do Fundo nas demissoes
sem justa causa.

* Sequro desemprego, em caso de_ -
dispensa (nao gera onus ao
empregador).

* Reconhecimenta de convencoes e
acordos coletivos de trabalho.

* Definicao de % para a remuneragao

do trabalho noturno (entre 22hs e 05hs) e

malor que o diurno. e p—

+ Assistancia gratuita aos filhos e
dependentes até 05 anos de idade em
crechesepre-ascolas. |

* Seguro contra acidentes de trabalho
e Salario Familia.
~
For fim, ainda aguardamos as
trarmtagoes de regulamentagoes que
tormem mais favoraveis o cumprimento
de obngacies para ambas as partes.

T

ONDA VERDE

e
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Plantas para jardim - Gramas - Frutiferas - Horta - Substratos - Terra
Pedras para jardim - Seixos - Vasos - Fontes - Lagos
Cascatas - Bolas decorativas - Acessdrios para jardim

(15) 3249-232]7 + espacoondaverde@ig.com.br
Rod. Bunjiro Nakao, km 61,8 - lbiina

IBRIUNA

&

Aqui voce encontra uma variedade de itens para seu jardim
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| Por Diogo Lozano

BISGUIT DE GHOGOLATE
ofM FHRINHA

Clara de ovo: 100 g
Actcar refinado: 34 g

Chocolate amargo (64% cacau): 100 g

Manteiga sem sal: 24 g
Gema: 20 g

Modo de preparo

Bata a clara em neve com o agucar
refinado. Reserve,

Derreta o chocolate amargo e a
manteiga. Em sequida, adicione as gemas

e as claras batidas em neve com o agucar.

Espalhe sobre um aro de 18 cm e
asse em formo preaquecido a 215 °C por
5 minutos. Congele em sequida.

Mouss6 06 GhoGolats
fmargo 6 Frutos

Creme de leite fresco
5% gordun) 1) :09

L

Polpa .dIE' maracuja: 30 g

Chocolate amargo [i;_Ef.'.'t. cacau): 160 q

Creme de leite fresco
[35% gordura) [2): 160 g

Tartinde Per

Pera Williams: 100 g
Acticar refinado: 25 g
Mel de laranjeira: 10 g
Manteiga sem sal: 10 g
Canela em po: (LB

Modo de preparo

Corte a pera a0 meio, retire 2 casca e
as sementes, Corte algumas fatias,
coloque dentro de um bowl ou tupeware,
cubra com plastico filme e cozinhe no




micro=ondas por aproxmadamente 20
segundaos para que cnstalizem com seu
praprio suco.

Corte o restante da pera em Drungise,
misture ao agucar, mel, manteiga e
canela em pd. Cubra com plastico filme e
cozinhe no micro-ondas por alguns
segundos.

Disponha as fatias de pera sobre o
biscuit de chocolate sem farinha e
acrescente as peras em brunoise por
cima, Refrnigere,

Fintura de Ghocolals Amaro

Chocolate amarga: 50 g
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Manteiga de cacau: 50 g visite 0 Biog do chef E
Corante em pd vermelha edid st il ik =
Diego Lozano: 3 g Montagem TR
Modo de preparo Forre o fundo de um aro 18 om
| com o biscuit de chocolate sem farinha.
Derreta o chocolate com a mant:sfi__r;a Aplique as peras cozidas por cima e
de cacau e adicione o corante em po complete o espaco restante do aro com
vermelho. Misture bem, transhira para a a mousse de chocolate amargo e frutas.

pistola €3 _|:ni'|r:|u;'- a 32 °L sobre a mousse RS
de marzipd congelada.

Retire do congelador, pulverize a
superficie com a pintura de chocolate ¢
decore com chantilly de especiarias ¢
finas fatias de pera.

CURSOS |, .
sconfeitaria | 90 S

cursos(@escoladeconfeitaria.com.br _,
www.escoladeconfeitaria.com.br ] I 2924 9666
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Ana Cristina, Alessandra e
Aline Bernardo (ac centro)

| Por Edilene Niebuhr

“SEU CORACAQ E ASSIM

FLOR QUE DESABROCHA
A CADA MANHA

FONTE DE AMOR QUE
E SEM FIM
DEUS TE FEZ ASSIM
PRA CUIDAR DE MIM.
QUERDO CRESCER COM VOCE
E A CADA DIA APRENDER...”
(trecho da musico Coroedo de
Mae de Aline Barros)
Aline nasceu prematura de b meses e
3 semanas com PC (paralisia cerebral).
Hoje esta com 21anos € sua hstona € um
exemplo de Torca, dedicacao,
determinacdo, fe e amaor. Suas limitacies
foram vencidas pelo amor incondicional

de sua mae, auxiliada por familiares e *
pessoas boas que Deus colocou no seu

/Q?ffﬁ/zczé CONY NUnHa 1mae

caminho”. A garota reflete vida em seus
olhos e comemora, para orgulho de todos
que acompanharam suas dificuldades,
estar no 2° ano de Pedagogia.

O que e PC?

"0 termo paralisia cerebral [PC) €
usado para definir qualquer desordem
caracterizada por alteracio do
movimento secundaria a uma lesdo ndo
progressiva do cerebro em
desenvohimento. O cerebro comanda as
fungdes do corpo. Cada area do cérebro ¢
respansavel por uma determinada
tungao, como os movimentos dos bracos
e das pernas, a visdo, a audicio e a
mtehgenoa. Uma cnanca com PC pode
apresentar alteracdes que variam desde
leve incoordenacio dos movimentos ou
uma maneira diferente para andar até
inabilidade para sequrar um objeto, falar
ou deglutir’, (www.sarah.com.br)

A cada etapa, um desafio

Aline comecou a se deslocar com dois
anos € poucos meses. Ana Cnstina, sua
mae, colocava o bringquedinho do gato
longe do seu alcance ¢ dizia: "Aline, o
gatmho quer brincar, pegue la o
brinquedo dele”. Ela ndo ficava em pe,
nem sentada, ndo tinha coordenacio ¢
nem forga muscular. Foi atraves da
fisioterapia, num processo gradativa,
gue foi deservolvendo movimentos ¢
sustentacan do corpa.

Entrou na escola, como toda cnanga,
a0s 7 anos. Saiu da escola Novo Arco Iris

alfabetizada e preparada para a educagao
inclusiva.

Em outra escola, vendo seus colegas
de classe praticarem educagdo fisica,
manisfestou o seu interesse em participar.



0 professor posicionou uma cadeira no
garrafio e deu a bola de basquete para
Alime Tazer cestas, porem ela nao tinha
forca. Aline, consciente de suas
limitacoes fisicas, arqumentou com o
professor que, mesmo ndo podendo estar
em jogo, ela podena contribuir fazendo
trabalhas, relatando as regras, para nao
s¢ sentir excluida e poder ser avaliada
nesta disciplina.

Situacao similar aconteceu no evento
de final de ano, onde o seu grupo iria
apresentar uma coreograha, Alme chegou
em casa chorando, “Mae, éu ndo posso
dancar”. Uuviu da mae que cada um
pode contribuir de um jeito. Ela poderia
nao consequir dancar, mas poderia
cantar. E Aline emocionou toda a escola
entoando uma cancio. A coreografia

mais 0 canto de Aline fez o grupo obter
nota maxima na avahacdo.

De onde vem a forca

Todo mundo tem sua limitacio,
seja fisica ou psicologica. A forma como
encara as difficuldades ¢ que determina
um vencedor, na maiora das vezes ¢
necessario buscar ou ter ajuda para
supera-las.
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Vo Marina, Aline e seu pai

Ana Cristina € de Tamilia humilde,

“AGRADECO A

Criou-se na roca. Pescava com sua mie  DEUS E A MINHA
para ter o que comer, ou entao ralava MAE MARINA
mandioca o dia inteiro em troca de uma  PELA EDUCACAO
cumbuca de farinha. “0 volume de QUE ME DEU",

mandigca era tao grande que nao dava
para ver a pessoa do outro lade™, recorda.
Romper barreiras, (ranspor obstaculos,
superar limites, nao sentir pena de si,

foi 0 que a mae de Aline aprendeu desde
peguéena. Do € um sentimento que mata
0 desejo e a vontade de crescer.
Compadecer do sofmmento do outro €
uma coisa, agora ter do significa ver o
OULFD COMO um Incapaz ¢ nao dar a
oporfunidade dele crescer,

diz emocionada
Ana Cristing.

Um aprendizado reciproco

A forca de vontade ¢ determinacao
de Aline inspira todos a sua volta.

Sua irmd mais nova, Alessandra, sempre
tern uma palavra de motivacio para
incentivar Aline a seguir em frente;

"Se voce chegou até aqui & porque
pode ir mais longe’.

“Ir mais longe™ foi o que disse a
ex-patroa de Ana Cristina. Ana trabalhou
por dez anos na casa da familia Abib e
sempre sera grata pelo apoio e
compreensag deles, "Dona Sara acertou
que eu levasse Aline comigo. Suas filhas

sempre me diziam que eu ndo precisava “POR MAIS
ficar trabalhando pelo resto da minha — LONGO QUE SEJA
vida como doméstica, mas para i5s0 eu 0 CAMINHO, O
tinha que estudar”. Ana atualmente € MAIS
proprietdria de um salfo de beleza. IMPORTANTE E
Ao longo de sua trajetona, Ana pode DAR O P.RIMEHG
contar com vanas pessoas bondosas que PASSO".

ajudaram no desenvolvimento de sua
filha, como a psicologa Angela Gebara, a
climica Romanofisio, onde Aline fez
fisioterapia por & anos sequidos e de
andador passou a andar com o apoio de
maleta; e a inesquecivel Cidinha Gavioli,
ex diretora da escola Arco Ins. Grande o
a surpresa ao ver Cidinha de bracos
abertos na entrada da FAPEC para
recepcionar Aline no primeiro dia de
aula do curso de Pedagogia.

(Vinicius de Moroes)
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EQUIPE BIKENEXS PARTICIPA DE VARIAS PROVAS CICLISTICAS
NOS MESES DE MARCO E ABRIL, CONQUISTA BOAS COLOCACOES
E DESTACA-SE ENTRE 0S ADVERSARIOS.

Prova Classica de Ciclismo
Itapetininga a Sao Miguel
Arcanjo 70 km

A “Prova Classica de Ciclismo 70 km”

reuniu cerca de 100 ciclistas de {odo o
Estado no domingo, dia 03.03 em
Itapetininga. A largada e chegada foram
realizadas no bairro da Chapadinha,
proximo a pequena igreja do bairro.

0 percurso foi de 70 km de ida ¢ volta
até a entrada da cidade de 530 Miguel
Arcanja. Nomes comsagrados em nivel
nacional subiram ao podio para receber
medalhas e troféus entre eles o atleta da
Equipe Bikenexs de Ihiana Bruno
Cardoso, que ficou entre 05 5 primeiros
colocados.

Classica ge (iolismo tapstininga &
550 Migue! Arcamo. gruno Cardoso,
siigla biunense da Bkenexs, em 5° lugar

.T——l_—‘ . |
i

Allats cla [:[_I.,,ﬁr_JE Eikenaxs oe [hina vence
prowva na Lops FAio ge Janero de Ciclsmo
clapa Angra dos Hevs 2073

Copa RJ de Ciclismo Etapa
Angra dos Reis/2013

No dia 10.03.2013, o mumicipio
Angra dos Reis recebeu a primeira etapa
da Copa Rio de Janeiro de Ciclismo,
prova que contabihza pontos para os
rankings nacional e estadual. O evento,
que contou com o apao da Prefeitura
de Angra, atraves da Secretana de
Esportes e da Subsecretaria de Transito,
teve duas distancias, 90 e 28 km.

A disputa reuniu mais de 200 atletas
em 11 categornas,

A equipe Bikenexs de Ibiuna estava
muite bem representada pelo atleta Denis
Yoshio, que venceu a prova na categoria
Open Speed



2" Etapa da Copa Sudoeste
Paulista de Mountain Bike

NWo ultimo dia 07.04, o atleta Marcelo
Pedretti da Equipe Bikenexs conquistou o
I* Lugar na 2° Etapa da Copa Sudoeste
Paulista de Mountain Bike, que foi
realizada em Salto de Pirapora - 5P

heta Marcalo Pedretll ga Equipe Bikenexs
conguistou o 17 Lugar na 2° Etapa da Copa
Sunoesie Pawlsia de fdountan Sike

2* etapa do GP Caloi Ravelli
de Ciclismo

Ucorreu no ultimo domingo 14.04
a 2® Etapa do GP Caloi Ravelli de
Ciclismo, reunindo mais de mil atletas de

todo Brasil, dentre as categorias Elite ¢
Sport. O evento ocorreu em Cabreuva,
interior de 5ao Paulo, totahzando uma
distancia percomida de 30km, mcluindo 3
temida Subida da Maorte. A Equipe
Bikenexs novamente esteve presente.

Com um historico de podios relevantes,
mais uma vez os atletas conseguiram

atimas posigoes. Victor Marques Motta,
18 anos, conquistou a 5 colocacio na
categoria Sport Sub 25, ¢ relatou que
essa lo1 uma das mais dilices provas que
participou, com terreno acidentado e
extremamente tecnico,

A proxima cidade que ra sediar a
competicio serd Piedade, ¢ a Bikenexs ja B9
conhrmou presenca. Victor Motta e hder
no ranking na categona sub 25 sport
masculing, de acordo com o organizador <

desta prova € por 1ss0 Usara a camisa de
lider, encabecando a comida.

AC Favelas no Rio de Janeiro

Pista tecnica, chuva, morros e muitas
escadarias. Esse foi o cenario encontrado
pela Equipe Bikenexs no 1° Gircuito de MTB
de favelas do Morro do Turano, no Rio de
Janeiro que ocomeu no ulbime dia 14,04,

“‘*

] -

“Posso afirmar com todas as palavras
gque essa foi sem duvida a prova mais
dificil, técmica, desafiadora e
emocionante que ja participel, relatou
Marcelo de Freitas que chegou na &°

colocacio, juntamente Marcelo Pedretti,
5¢ posican, ¢ Denis Yoshio em 29,

() campeonato aconteceu pelo
s¢gqundo ano consecutive ¢ teve como
palco as favelas canocas,

Praximas provas que a
equipe ira participar

Trés atletas da Bikenexs estario
representando a cquipe no dia 28.04
e Piedade, Em 05.05 ocormrera o

Greembikers Embu Guacu e a Bikenexs
levara 4 ciclistas para esta competicio.

, DEsaho Capdo Bonito
s 8 Mib am 1703
Yirzo fakanastu atlela

w Diunanse da Bikanexs

na 4° colocagldo

- .1; -
 WAS

|

.I- ‘
g

vicior Mofia e hger no
ranking na categona
sub 25 sport
masciing com roféu

Bikenexs

Rua Cel. Salvador
Ralim de Freitas,
192

15 3241-2941

WWW. DK Eness.com.br
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OFICINA DE ELABORA
DE PROJETOS

| Por Edilene Niebuhr

CAO

A empresa Gaia Brasil Gestdo
Cultural, desde 2003 tem atendido os
mais diversos profissionais que buscam
apresentar projetos para editais publicos
e privados, enquadrando suas ideias em
leis de incentivo, propondo parcenas ou
sohatando apoio aos gestores publicos

= de sua cidade.
% A diretoria da revista Mais Tbiuna
- participou da oficina realizada no 0s interessados em participar desta
Conjunto Nacional em 5P, visando trazer  oficina de elaboracio de projetos
este tipo de capacitacdo que contribuird  adequados s Lei Rouanet, ProAC e
20 para o desenvolvimento socio-economico  Leis Municipais, entrar em contato por

¢ cultural da cidade. e-mail; vendas@maisihiuna.com.hr

Saude.

Esse € 0 nosso negocio.

MNa Limimed 5ao Rogue sao mais de
120 medicos dedicados a culdar da
clia vicda e da sua familia,

Hospimal @ Pronro Asendsmenio 2d Horas, 505 Ememenca, Labormanario,
Farmacia, Owsca, Unicare, Medicina Prevenmva e Flane Odontoldgice. Sao ROogue

Tenha um Mano de Sadde completo e surpreenda-sel | :

s & | Somaos medicos.
Vendas: (11) 4713-5222 - Unidade Ibiuna: (15) 32688-944] E isso faz toda a diferenca.
www unimediacrogue.combr -« | fl/unmedsaorogue
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HMIGOo FRER ofMPHE GANTH
Ni FRAGH DO FOROM

N 0 ano passado, o grupo da
terceira idade de 1biina - Amigos para
Sempre, iniciou o projeto Terapia Musical
formando coral, orquestra de violdes e
percussan ¢ agora ¢ convidada para
participar de eventos, com um reperfono
de musicas de MPB, samba, moda viola,
entre outras.

0 grupo ira se apresentar todo
ultimo sabado de cada mes na feira de
artesanato da praca do Forum no centro
de lbiuna. Fez sua primeira participacao
no dia 30 de marco, encantando a todos.
O publico parou para prestigiar,
aumentando sua presenca e circulacio
na femra. Fol um sucesso!

IBILINA

Disk En tregﬂ
3% a domingo

Almogo das 11h as 15h

Av. Dr. Jodo Benedito de Mella Junior, 3 (zo iade do eoereia) - Centro
F- 15 3241-2420 [ 3241- 2612 [ 3806-4 730

Av. 3 de maio, 81 - Cemtra F: 1T 4712-83503 [ 4712-9268




JAZ1 GAFE INRUGURA PAINEL DE FOTOS

ANTIGAS DE IBIUNA

Nq} dia 24 de marco, em

comemoracao ao amversano da cidade, a

lanchonete e cafeteria Jazz Café instala
em seu estabelecmento um painel de

fotos antigas, resgatando um pouco da
historia. As fotos foram doadas pelo

nrofessor Zezinho e trazem retratos de

fachada do Forum l;u'rlru'ln a1l
funcionava como detencao.

PROMOCAO
H LTuda a loja com

3 U % de
D ESCONTO

F:153241.1988 (Inverno e verao)
Av. Fortunatinho, 51 - Centro - Ihitina (a0 lado do Arco Iris)

biuna a partir dos anos 40. Entre elas, a

Cir

*LOMPRA » VENDA = TROCA = FINANCIA

Carros antigos, estradas largas de
terra, prédios e ainda hoje existem,
remetem 2 o distante, gerando
saudosismn 0 VIvel
nestes a

“0 JAZZ CAFE E MUITD
VOLTADO PARA A ARTE E
CULTURA. COLOCAMOS ESTE
PAINEL PRIMEIRO PORQUE
AMAMOS TBIUNA E DEPOIS
ESTE PERIODO ME FASCINA.
GOSTARIA DE TER VIVIDO
NAQUELA EPOCA”,

comenio Cnsting

ENTIIA

3241.2079

Tels.: (15) 3948 222

Av. Vereador Benedito de Campaos, 235 # Centro = lbhiuna /SP




" masculina e infantil.

oct .L)u J.fjJI:.r‘j" S
uniformes escolare:

@ S5arah Principio . .
Rua Pinduca Soares, 149 - Centro - Ibiuna/SP




CURSOS GRATUITOS DE
CAPACITACAO PROFISSIONAL

SERVICO: S
Bara cober o equndo analise da Comissdo de de Turismo, Servicos de restaurantes,
_ . Empregos, representada em lbiuna por bares e similares.
rogramacao dos i S EE :
ﬂe;;fmg E'H‘:ESGS ’:'"_1"'3 - H_‘}d“ﬂ'f_:' N. I"*“_E'h”_c'g'-' ¢ coniorme 0 curso de Assistente Administrativo
-E'Htﬂé' Em E‘ﬂﬂ'frﬂ'l'.'ﬂ dados apurados no site do 1BGE 2010, - Via Répida Empresa comeca em maio

existem no mumcipio l%ﬁ':-it} CIMpresas com 30 vagas, A corvocatoria é realizada
formalizadas. SEBRAE (Sorocabal aponta  giretamente do site através do cadastro

Emf;fgﬂs atroves gue a densidade empresarial de Ibiuna do programa Emprega SP do PAT.
0 Ic. | esta dividida em 121 industrias, 1167
(15) 3?43'2{]{]5 . Comércios, 439 empresas de servicos e
OU envie Um e-mail 1486 no setor de agropecuaria.

com o Comissao de

Agora no meio do ano havera o
vestibulinho para o cursa tecnico de

o ihi Administracao pela ETEC, sao 40 vagas,
Z e 'lb'lf"qﬂa, b Com.gste levantamento e sendo Ibiuna duraciio de um ano e meio, periodo

= mmw‘::’m” USENG. i E$tAn™@ Turistica, 2 Comissdo de notumo.

— _ (@gmaii.com Empreos, vinculada & SERT ([Secretaria do

Emprego eREFCOCS 10 Prabglho), busca
juntas@o trgao, a viahilizacio d&gursos de

-

4 capacitacio protssional em dnersasareas, . “-‘

todas voltadas para atender as
necessidades do municipio,

Uma das acoes publicas em
andamento € o encontro Time de
Empreqa, realizado as tergas-feiras a
partir das 9 horas nas instalacdes do
Banco do Powvo. Esta imiciativa visa
analisar, identificar ¢ preparar o individuo
na oblencdo de emprego compalivel com
as suas habilidades e preferéncias.

Entre os cursos pleiteados a secretana
estan o de Turismo, Hospedagem, Guia

T R .
E-"“.' frd-Aled ¥ j I."..""I. f":l:'-." s I"_;lf-l".l"-l' 'FI:" LA

lbrina; Rod, Bunjire Nakao, 685 - km 69 - Tel, (15} 32484026 Sao Rogue; Av. Antomno Dias Bastos, 771 - Tel. (11) 4713-1255
Vargem Gde. Paulista : Av. Pres. Tancredo Neves, 778 - Tel. (11) 4158-1083
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Galera de fotos

1 Futebal do (uarani

2 Oficina de Grafite no
Leantro Qlimpico

3 Passaio da ciclistas

4 !-__5 .-“:' Il‘n' '."l ”.:-_:' [.I E': Ilu"-'.ll ." :'jE-I-

9 Skatle Bock Day

6 Solenidade Faco Municipal com
apresentacao das criangas

7 Show 0a Banda Babilonia

B Apresentacao da Banda Marcial

9 Corricla

10 Banda Lvra Unensa na

Faira de Artesanato do Forum

11 Feira Organica




:zzfas Saa'gadas @ Elmces
(cpcionallk

nbertn todos os dias a pan'fr das 19:00h" > ﬁ . o)
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"Rua 24 de marco, 287 - Centm mena SP (préximo 5 Eau;fsa;

fflr!rj@ﬁ iﬁf@;j@m@f @ MP?FM s
Muecies cie hortalicas D sua horal Fs

_ AR

. | 5 G s S L ﬂ%} ’s
Alface fi'ndcrs os tipos) - Agrido - Almeirdo - Alho poro - | "
Berinjela -Brocolis - Catalonha - Cebolinha - Cenoura - Ao b
Couve-flor - Couve-Manteiga - Coentro - Hortela - lilo - s =vv gy 2
Manjericao - Pimenta - Pimentoes - Quiabo - Rabanete - ~, <. — | *{q{*
Radicchio - Repolho - Rucula - Salsinha - Tomate - - 'r.;. E
fomate Cereja  (15) 3248-2600 / (15) 9732-6740 b

Rod. Bunjire Nakao, km 75 - Rie de Una - Ibidna - SP -

Centro Terapéutico -g:
Viva Bem "

Dra. Sheila B. Gomes (I_I R | S LA B D"C' -‘:"l”drE'E‘ Chagas

Fisioterapia - Acupunbura

(15) 3248.4333 - (15) 3245 4331 Hua l‘:mnnu Soares de Campos, 139 - Centro - ||.'I-H.II1!

Chancerys Camisetas, Baby,.Look, Polo.masculina Efﬁﬁfﬁma

s _‘—"'YTT""_ v
18 9781.9579 silkadas a partir de. R$ 16,00 .

chancerysi@uol.com.br

e
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TETO

Solucdes em Estruturas Metalicas

(Galptes, Caragens, Coberturas em Geral)
Everton: (13) 9767-6070| /B346-453301 1D 95775954
Flavio: (11) 9297-2868|(15) 7836-0686 | ID 957*889
Viton (19) 9703-8361

E-mail:
tetosolucoes@hotmail.com | tetosolucoes@gmail.com

w car = Servigos Especializados

Sta casa mats moderiia Injecdo Eletrénica

Suspensao
' Fone: (15) 3241.5143

ID 89°41327 *» 86°20019

Cortinas - Persianas « Papel de parede

WL LD ECOr TEeTI0TOs O iar,

(55 2B 2525 8 T FEDTAChes gt o]

Av. Fortunatinho, 505 - Centro - Ibidna/SP

* Vidros e Box = Fechamento de area * Tampo para mesa
_ * Projeto e Instalacao GComercial e Residencial
— ' Aceitamositodoslosicartoes/delcrédito
Tel.: (15) 3248.3863 » (15) 97654386 ¢ 1D 112*15858 © www.vidracarianascimento.com.br
Rodovia Bunjiro Nakao, Km 68 # [biina = SP

OTICAS|CAROL

Rua XV de novembro, 265 - |biuna/SP - Tel (15) 3241-2874
Rua Araujo Leite, |34 - Piedade/SP - Tel (15) 3244-1237




CONTATO:

PABX (15) 3248-4328

cetae@cetaeassessoria.com.br
www.cetaeassessoria.com.br

Av. Sao Sebastiao, 194

Ml Novas ﬂpgﬂes no, cardam

Hﬁf'?
, 2*a sibado das 8h as Eﬂ .'mh
l Domingos a partir das 13h

www.jazzcafeibiuna.com.br
BiJazz Café Ibiuna

Estacionamento exclusivo

Disk Entrega 15 3248-4475
Av. Fortunatinho, 580-Loja 02
Ibiina - SF

*Administracao de condominio
"Contabilidade

contral taonica do
_ ASSODSSOria emepresanriaal

Indica ;éﬂ

- 1* Andar - Centro - Ibiuna - SP
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Promocado Dia das Maes ate 11/05

Congorra aum lindo
RELOGIO BELLISSIMA*

Sapatos - Bolsas - Acessorios

15 32471-1975
Rua Pinduca Soares, 49 - Centro - Ibiana/SP

B iBellissima Ibitina

FELIZ DIA DAS MAFSI
" DIA DAS MAES

Depois de vocé, o melhor
presente para sua mae
esta aqui!

* Confira na loja como participar.




